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In reply to named below has been

advised for a

It $rill be necessary must join duty. He,/she must
satisfy you that helshe k made. A medicol certifi.cate as

As ord.ered, in GO(P)No.7 Authority has to obtain necessary

iletails of the candiilate duly filleil up in the anil to make necessary arrongements for the
veification of chamcter and snteceilents of the caniliilate.,/s. But before the character and antecedents of the

candidate are verified, the appointing authority may appoint any candidate mentioned in his letter temporarily
under clause (1) of sub rule (a) of Rule 9 of dre General Rules as provided for in Rule 10(b) of those rules (vide

c.O.(P)No. 49/7 4/PD dated 05.03.1974).

I request you to inform me in due course (a) if the/any candidate fails to comply with the rules as to health,
(b) if the/iny candidate is rejected on the ground of character and,/or antecedens and (c) in case of compliance, dte

date on which the/each candidate joins duty.

The date of birth and qualifications daimed by the/each candidate are given against the name of the

candidate concemed. These may be verified beforc he/she is admitted to duty. In the case of candidate whose

community is also noted, the same may be verified with prescribed community certificates.

Orders of appointrnent to the candidate should be sent by Registered Post with acknowledgement due (vide

Govemment Circular No. LI6L9/SD5/68/PD dated 07.03.1968). The maximum time that can be granted to

candidates to join duty is 45 days, except in the case of those who are undergoing any training (vide Govemment

ftat the/

q.{a

+ 04 NJD)
(Civil)

o2s.

appointment
Department

ID No.

to above,
tioned

Y*
Asslstant Engine€r (Ovil) l[ lrrlSation Department I of.2

Total Pages

the,/each
as heal*r

@



the second page.
Time Verification

Circular No. 572O9/SD4/86/GA\D dated 25.08.1986). Beyond this limit, joining time can be granted by Govemritent

in deserving cases only under the specific orders issued by them (vide Govemment Circular No 89709/SD5/7O/PD
dated 06.01.1971).

The advice of tle candidate is subject to Rule 3 (c) of the General Rules of the IGrala State and Sr$ordinate
Service Rules 1958. This should be shown in the appointment order issued to the candidate also. The orders of
appointment should be issued to candidates as early as possible and in no case it should exceed the maximum
period of three months from the date of advice, failing whidr the matter should be reported to this office with
reasons for the delay (vide Govt. Circular No. logll7/SD4/gUGAD dated 12.11.1982).

The appointing authority should satisfy himself about the identity anil signaare of each candidate before he
is allowed to join duty. For this purpose, One Tbne Verifii,ation Certificate which includes the scanneil image of
photo anil signature of the canilidate is enclosed herewith after noting therein his Sl.No. in this advice lener. The
Photograph and the signature of the candidate may be verified and the fact may be recorded by the appointing
authority on the original One Tine is any discrepancy, the candidate should
not be allowed tojoin duty and the After the candidate is allowed to
join duty, the originol One Time custody o/ the appointing
authority. Ttre appointment certificate from Kerala
Public Sen ice attested copy of the
relevant pages of the o.2O/ zOlllP&,\PD
dated 30,6.2011 along entries on

the original One
te and both

certificates should
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candidate's jo appolntment
order the details
ie. immediately
10.02.1983).

promptly
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z.You are directed, to candidate to ensure the
veracity of the advice duty.

3.The original Non Creamy Ruentation Turn shall be
verified at the time of joining duty.

4. The Senioity of the candidates ailised is subjea to ts to be issued. to the SRO No.733/2020

Encl:- Original One Time Verification Certificates of Six Candid.ates.
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Note : l.Ihe direction

--

dated 23/10/2020 of the KS & SSR
S.Copy of the appointment order irsued to the candidates sholl not be forwariled to this offce without covering

letter.
6..The advice made on O3/06,/2025 in rapect of the fullowing Candidates who did not join duty is

cancelled and sulsatutes advised.
l'1uiali G S, 2. Silpa G ,3. Nithin K V, 4.Reethu Gmcbus

Assistant Engine€r (cMl) in lrrigation Deparurent



File No , RE 4-j/3/2O2i KPSC ROEKM Dated : 03-71-2025 lrrlEatlon Department

Asslstant Engineer
(Clvil)

sl.
No.

Father's /
Guardlan Name,
Date of Birth &

PCN

Quallflcatlon
& Experience Post Name & Turn

1 DEVIKA V S
VAISHNAVAM, HOUSE
NUMBER 3
SOUPARNIKA NAGAR,
KUREEKKAD
KUREEKKAD
ERNAKULAM - 682305

(-)

VENU T

13-01-r999

220002L95

BTech (Civil
Engineering)

Assistant Engineer
(civil)

OC Turn

2 JYOTHIS V LAL
PARANKIMAMVILA VEEDU
PIRAVANTHOOR (P O),
PIRAVANTHOOR
KOLLAM
689696

( E/BTT.EZHAVA )

VINOD LAL P N

r6-ro-1995

2LOO28962

BTech (Civll
Engineering)

Assistant Engineer
(Clvll)

OC Turn

3 MANIKANDAN K
KADANNAKUZHIYIL 385
MALAPPURAM
MALAPPURAM
676505

NARAYANAN K

1r-09-1990

200009252

Assistant En
(civil)

gineer

DA-LV Turn

/'k

BTech (Civil
Engineering)

AUGUSTINE V A

o5-11-1994

200011302

4 ANJU AUGUSTINE
VELLULIL HOI.-'SE
CHERANALLOOR
682034
ERNAKULAM

Communication Address
VELLULIL (H)VICTORY GARDEN
RESIDENTS ASSOCIATION
KOTHERI ROAD VADUTHALA
PO
ERNAKU LAM
682023

( LC/A!-LATTN CATHOLTCS )

As on i 72-77-2025 70:50:56 Page:1of2

ADVTCE FOR AppotNTMENT AS ASSTSTANT ENG'NEER (C'VIL) O,V RS. 552OO-
. 7753OO/- IN THE IRRIGAT'ON DEPARTMENT

Total Number of Candidates included in the list : 6 (Six)
Total Number of Candidate included in the list is below : 7 (Seven)
Total Number of pages lncluded : 2 (Two)

Name and address of
candidate

BTech (civil
Engineering)

BC Turn



trrigatlon Department

Qualification
& Experience Post Name & Turnst.

No.
Name and address of

candidate

Father's /
Guardian Name,
Date of Birth &

PCN

5 MEERA M DEV
KOLLAMPARAMBIL
THON DANKU LANGARA
ALAPPUZHA, PIN . 688006
AVALOOKUNNU P O

Communication Address
KOLLAMPARAN4BIL
THONDANKU LANGARA
AVALOOKUNNU P O
ALAPPUZHA,PIN.633006

( VISWAKARMA.
VISWAKARMA )

MOHANAKUMAR V

24-O6-L992

190004059

BTech (Civil
Eng ineering )

Assistant Engineer
(civil)

BC Turn

6 PRIYANKA V V
VELLUVALAPPIL HOUSE
KADAMBERI,P O KANUL
KAN NtJR
670562

Communlcation Address
VELLUVALAPPIL HOUSE
KADAMBERI ,P O KANUL
KAN NUR
670562

( E/B/T-THTYYA,

NARAYANAN V V

11-12-1995

2200047LO

BTech (Civil
Engineering)

Assistant Engineer
(Clvil)

OC Turn

for REGION OF FICER
KERALA PUBLIC SERVTCE COMMISSION

REG]ONAL OFFICE, ERNAKULAM

YW

As on | 72-77-2025 10:50:56 Page:2of2
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For Publisbing.

ചീഫ് എഞ്ചിനീയറുടെ കാര്യാലയം,ജലസേചനവും ഭരണവും, തിരുവനന്തപുരം

ചീഫ് എഞ്ചിനീയറുടെ നടപടി ക്രമം

(ഹാജർ- ബിനോയ് ടോമി ജോർജ്ജ്. )

ജലസേചന വകുപ്പ്- ജീവനക്കാര്യം- കേരള പബ്ലിക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷൻ്റെ
വിഷയം : നിയമന ശുപാർശ പ്രകാരമുള്ള ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്ക് ജലസേചന വകുപ്പിൽ

അസിസ്റ്റന്റ് എഞ്ചിനീയർ (സിവിൽ) തസ്തികയിൽ നിയമന ഉത്തരവ്

പുറപ്പെടുവിക്കുന്നു.

പരാമർശം:- 03.11.2025 ലെ കേരള പബ്ലിക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷൻ എറണാകുളം മേഖല

ഓഫീസറുടെ RE 4-3/3/2023-KPSC ROEKM നമ്പർ നിയമന ശുപാർശ.

ഉത്തരവ് നം. CEIA/4348/2024-A3 തിയതി: 31-01-2026

കേരള പബ്ലിക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷൻ എറണാകുളം മേഖലാ ഓഫീസർ മേൽ പരാമർശ

പ്രകാരം താഴെ വിവരിക്കുന്ന ഉദ്യോഗാർത്ഥികളെ ജലസേചന വകുപ്പിൽ അസിസ്റ്റൻ്റ്
എഞ്ചിനീയർ (സിവിൽ) തസ്തികയിൽ 55200-115300 ശമ്പള സ്കെയിലിൽ നിയമനത്തിനായി

ശുപാർശ ചെയ്തിരിക്കുന്നു.

പ്രസ്തുത ഉദ്യോഗാർത്ഥികളെ 1958 ലെ കേരള സ്റ്റേറ്റ് സബോർഡിനേറ്റ് സർവ്വീസ് ചട്ടം 9

(എ) (i), 10 (ബി) പ്രകാരം 55200-115300 ശമ്പള സ്കെയിലിൽ അസിസ്റ്റന്റ് എഞ്ചിനീയർ (സിവിൽ

) തസ്തികയിൽ താൽക്കാലികമായി നിയമിച്ച് ഇതിനാൽ ഉത്തരവാകുന്നു. കൂടാതെ പ്രസ്തുത

നിയമനം താൽക്കാലികവും കേരള സ്റ്റേറ്റ് സബോർഡിനേറ്റ് സർവ്വീസ് ചട്ടം 3 (സി) - യ്ക്ക്

വിധേയവുമായിരിക്കും.

Sl.No Sl. No.

in the

Advice

Name and Address of the

Candidates

Date of

Birth

Office to Which Posted Office To Which Reported

1 1/6

DEVIKA VS

VAISHNAVAM, HOUSE

NUMBER 3 SOUPARNIKA

NAGAR, KUREEKKAD

KUREEKKAD ERNAKULAM

- 682305

13-01-1999
IRRIGATION SECTION

ERNAKULAM

O/o THE EXECUTIVE

ENGINEER IRRIGATION

DIVISION ERNAKULAM

JYOTHIS V LAL

2 2/6

PARANKIMAMVILA

VEEDU PIRAVANTHOOR (P 16-10-1995

O), PIRAVANTHOOR

IRRIGATION

NAVIGATION SECTION

ERNAKULAM

O/o THE EXECUTIVE

ENGINEER IRRIGATION

DIVISION ERNAKULAM

KOLLAM 689696

MANIKANDAN K

3 3/6
KADANNAKUZHIYIL 385

MALAPPURAM
11-09-1990

MALAPPURAM 676505

ANJU AUGUSTINE

VELLULIL HOUSE

CHERANALLOOR 682034

ERNAKULAM

IRRIGATION DIVISION

MALAMPUZHA

O/o THE EXECUTIVE

ENGINEER IRRIGATION

DIVISION MALAMPUZHA

1/123393/2026



CEIA/4348/2024-A3

4 4/6

5 5/6

Communication Address

VELLULIL (H) VICTORY

GARDEN RESIDENTS

ASSOCIATION KOTHERI

ROAD VADUTHALA PO

ERNAKULAM 682023

MEERA M DEV

KOLLAMPARAMBIL

THONDANKULANGARA

ALAPPUZHA, PIN.688006

AVALOOKUNNU P 0

Communication Address

KOLLAMPARAMBIL

THONDANKULANGARA

AVALOOKUNNU РО

ALAPPUZHA, PIN.688006

05-11-1994
IIP SECTION NO.3/3

BHOOTHATHANKETTU

O/o THE EXECUTIVE

ENGINEER IIP DIVISION

NO.1 ANGAMALY

24-06-1992
MINOR IRRIGATION

SECTION CHERTHALA

O/o THE EXECUTIVE

ENGINEER KD DIVISION

THANNEERMUKKOм

PRIYANKA V V

VELLUVALAPPIL HOUSE

KADAMBERI,P O KANUL

KANNUR 670562

6 6/6 11-12-1995
MINOR IRRIGATION

SECTION MALA
Communlcation Address

O/o THE EXECUTIVE

ENGINEER MINOR

IRRIGATION DIVISION

THRISSUR
VELLUVALAPPIL HOUSE

KADAMBERI,P O KANUL

KANNUR 670562

ഉദ്യോഗാർത്ഥി താഴെപ്പറയുന്ന രേഖകൾ ജോലിയിൽ പ്രവേശിക്കുന്ന കാര്യാലയത്തിലെ

നിയന്ത്രണാധികാരി മുമ്പാകെ വെരിഫിക്കേഷനായി ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്.

1. നിയമന ഉത്തരവിന്റെ അസ്സലും, സ്വയം സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിയ പകർപ്പും

2. കേരള പബ്ലിക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷൻ നൽകിയിട്ടുള്ള ഒറിജിനൽ നിയമന ശുപാർശയും,

സ്വയം സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിയ പകർപ്പം

3. വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത തെളിയിക്കുന്നതിനുള്ള ഒറിജിനൽ സർട്ടിഫിക്കറ്റുകളും അവയുടെ

സ്വയം സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിയ പകർപ്പുകളും

4. ജനനതീയതി തെളിയിക്കുന്നതിനുള്ള സർട്ടിഫിക്കറ്റം അവയുടെ സ്വയം സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിയ

പകർപ്പം

5. സാധുതയുള്ള, ജാതി തെളിയിക്കുന്നതിനുള്ള സർട്ടിഫിക്കറ്റ്/ നോൺക്രിമിലെയർ

സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (ബാധകമാണെങ്കിൽ) -സ്വയം സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിയ പകർപ്പ് സഹിതം;

പി.എസ്സ്.സി. യുടെ ഒറ്റത്തവണ വെരിഫിക്കേഷൻ സാക്ഷ്യപത്രത്തിൽ സൂചിപ്പിക്കുന്നത്

ഉൾപ്പെടെ.

6. സിവിൽ സർജനിൽ കുറയാത്ത റാങ്കിലുള്ള മെഡിക്കൽ ഓഫീസർ നൽകിയ

വിരലടയാളവും സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിയ ഫോട്ടോയും അടങ്ങിയ ശാരീരികക്ഷമതാ

സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (30/06/2011 തീയതിയിലെ ജി.ഒ. (പി) നം. 20/2011 പി &എ.ആർ. ഡി.

I/123393/2026
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പ്രകാരം)

7. അനുബന്ധം -1 (പോലീസ് വെരിഫിക്കേഷൻ ഫോറം) - 2 എണ്ണം 05.11.2024

തീയതിയിലെ ജി.ഒ. (പി) നം. 77/2024/Home, Home Department. പ്രകാരം)

8.

9.

പേഴ്സണൽ മെമ്മോറാണ്ടം ഫോറം -2 എണ്ണം (ടി ഫോറം ജലസേചന വകുപ്പിൻ്റെ
ഔദ്യോഗിക വെബ്സൈറ്റിൽ (www.irrigation-kerala.org)ലഭ്യമാണ്. (ടി ഫോറത്തിൽ ഒപ്പ്,
വിരലടയാളം എന്നിവ പതിപ്പിക്കേണ്ടത് നിയന്ത്രണാധികാരിയുടെ മുമ്പാകെയാണ്)

ഒറിജിനൽ ആധാർകാർഡ്/വോട്ടർമാർക്കുള്ള ഫോട്ടോ പതിച്ച തിരിച്ചറിയൽ കാർഡ്

(സ്വയം സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിയ പകർപ്പ് ഉൾപ്പെടെ)

10. പാസ്പോർട്ട് സൈസ് ഫോട്ടോകൾ - 5 എണ്ണം

11. SPARK Form no. 1 ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ പൂരിപ്പിച്ച് നിയന്ത്രണ ഉദ്യോഗസ്ഥന്

നൽകേണ്ടതാണ്.

ഉദ്യോഗാർത്ഥി മറ്റേതെങ്കിലും സർക്കാർ, അർദ്ധസർക്കാർ അനുബന്ധ സ്ഥാപനത്തിൽ

സേവനം അനുഷ്ടിക്കുന്ന ആളാണെങ്കിൽ പ്രസ്തുത സ്ഥാപനത്തിന്റെ മേലധികാരി

നൽകിയിട്ടുള്ള വിടുതൽ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് നിർബന്ധമായും ജോലിയിൽ പ്രവേശിക്കുമ്പോൾ

ഹാജരാക്കേണ്ടതുണ്ട്. ആയത് ജോലിയിൽ പ്രവേശക്കുന്ന കാര്യാലയത്തിലെ നിയന്ത്രണ

ഉദ്യോഗസ്ഥൻ മുൻപാകെ ഹാജരാക്കിയാൽ മതിയാകും. കൂടാതെ, ഉദ്യോഗാർത്ഥി ജോലിയിൽ

പ്രവേശിക്കുന്ന സമയത്ത്, 15.11.2016 ലെ ജി.ഒ. (പി) നം. 171/2017/ഫിൻ

ഉത്തരവിനോടനുബന്ധിച്ചുള്ള നിശ്ചിത മാത്യകയിൽ സ്ഥാവര ജംഗമ വസ്തുക്കളെ സംബന്ധിച്ച

വിവരങ്ങൾ നിയന്ത്രണ ഉദ്യോഗസ്ഥൻ മുൻപാകെ സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണ്.

ഉദ്യോഗാർത്ഥി ഈ ഉത്തരവ് കൈപ്പറ്റുന്ന തീയതി മുതൽ 15 ദിവസത്തിനകം നിയമനം
ലഭിച്ചിട്ടുള്ള കാര്യാലയത്തിന്റെ ബന്ധപ്പെട്ട നിയന്ത്രണ ഉദ്യോഗസ്ഥൻ മുൻപാകെ ജോലിയിൽ

പ്രവേശിക്കുന്നതിനായി റിപ്പോർട്ട് ചെയ്യേണ്ടതാണ്. ഉദ്യോഗാർത്ഥിക്ക് ജോലിയിൽ

പ്രവേശിക്കുന്നതിനുള്ള സമയം ദീർഘിപ്പിക്കേണ്ടുന്ന പക്ഷം ആയതുകാണിച്ചുള്ള അപേക്ഷ ഈ

ഉത്തരവ് കൈപ്പറ്റിയ ഉടൻ തന്നെ ഈ കാര്യാലയത്തിൽ സമർപ്പിക്കേണ്ടതും ടി അപേക്ഷയുടെ

പകർപ്പ് നിയമനം നൽകിയിട്ടുള്ള കാര്യാലയത്തിലെ നിയന്ത്രണ ഉദ്യോഗസ്ഥനു

നൽകേണ്ടതുമാണ്.

സ്വഭാവത്തെയും പൂർവ്വചരിത്രത്തെയും കുറിച്ചുള്ള പോലീസ് അന്വേഷണത്തിനും കേരള

പബ്ലിക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷന്റെ വെരിഫിക്കേഷനും വിധേയമായിട്ടായിരിക്കും ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ

നിയമനം ക്രമവൽക്കരിക്കുന്നത്. ഉദ്യോഗാർത്ഥി ജോലിയിൽ പ്രവേശിക്കുന്ന തീയതി മുതൽ

തുടർച്ചയായ മൂന്ന് വർഷത്തെ സേവനകാലയളവിനുള്ളിൽ രണ്ട് വർഷത്തെ പരിവീക്ഷാകാലം

തൃപ്തികരമായി പൂർത്തിയാക്കേണ്ടതുണ്ട്.

ഉദ്യോഗാർത്ഥിയെ ജോലിയിൽപ്രവേശിപ്പിക്കുന്ന നിയന്ത്രണാധികാരി താഴെ പറയുന്ന

നടപടിക്രമങ്ങൾ നിർബന്ധമായും കൈക്കൊള്ളേണ്ടതാണ്.

1. ഉദ്യോഗാർത്ഥി ജോലിയിൽ പ്രവേശിച്ച വിവരം യഥാസമയം ഈ കാര്യാലയത്തിൽ
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റിപ്പോർട്ട് ചെയ്യേണ്ടതാണ്. പേഴ്സണൽ മെമ്മോറാണ്ടം ഫോറം, പോലീസ് വെരിഫിക്കേഷൻ

ഫോറം എന്നിവ ഈ കാര്യാലയത്തിലേക്ക് അയച്ചുതരേണ്ടതാണ്.

2. 17/08/2021 ലെ ജി.ഒ. (പി) നം. 118/2021/ഫിൻ പ്രകാരം ഉദ്യോഗാർത്ഥി ജോലിയിൽ

പ്രവേശിച്ചു കഴിഞ്ഞാൽ ഇ-സർവ്വീസ് ബുക്ക് ആരംഭിക്കേണ്ടതാണ്.

3. ഇ-സർവ്വീസ് ബുക്കിൽ ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ നിയമനം സംബന്ധിച്ച സംവരണ

വിഭാഗത്തിലെ ഉപവിഭാഗം ഉൾപ്പെടെ നിയമന ശുപാർശയുടെയും നിയമന

ഉത്തരവിന്റെയും വിവരങ്ങൾ കൃത്യമായി രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്. (29.08.2016 ലെ ജി.ഒ.

(പി) നം. 125/2016/ഫിൻ) |

4. 15.11.2016 ലെ ജി.ഒ. (പി) നം. 171/2017/ഫിൻ ഉത്തരവിനോടനുബന്ധിച്ചുള്ള നിശ്ചിത

മാതൃകയിൽ സ്ഥാവര ജംഗമ വസ്തുക്കളെ സംബന്ധിച്ച വിവരങ്ങൾ ജോലിയിൽ

പ്രവേശിക്കുന്ന സമയത്ത് ഉദ്യോഗാർത്ഥിയിൽ നിന്ന് കരസ്ഥമാക്കേണ്ടതും സേവന

പുസ്തകത്തിൽ ഉൾപ്പെടുത്തേണ്ടതുമാണ്. (ഇ-സർവ്വീസ് ബുക്ക് അല്ലാത്ത പക്ഷം സേവന

പുസ്തകത്തിൽ പതിക്കേണ്ടതാണ്)

5. ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ ഒപ്പും ഫോട്ടോയും ഔദ്യോഗിക രേഖകളുമായി പരിശോധിച്ച് ആ
വിവരം ഇ-സർവ്വീസ് ബുക്കിൽ രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്.

6. ഉദ്യോഗാർത്ഥി ജോലിയിൽ പ്രവേശിച്ചു കഴിഞ്ഞാൽ നാഷണൽ പെൻഷൻ സ്കീമിൽ (NPS)

അംഗമാക്കുന്നതിനുള്ള നടപടികൾ കൈക്കൊള്ളേണ്ടതാണ്. (07.01.2013 ലെ ജി.ഒ (പി)

നം. 20/2013/ഫിൻ). സ്റ്റാറ്റ്യൂട്ടറി പെൻഷൻ സ്കീമിൽ ഉൾപ്പെട്ടിട്ടുള്ള ഉദ്യോഗാർത്ഥി

ജോലിയിൽ പ്രവേശിക്കുകയാണെങ്കിൽ ടിയാളുടെ ഓപ്ഷൻ പ്രകാരം നിയമാനുസൃത

നടപടികൾ കൈക്കൊള്ളേണ്ടതാണ്.

7.

8.

ഉദ്യോഗാർത്ഥി ജോലിയിൽ പ്രവേശിച്ച് നിശ്ചിത സമയത്തിനുള്ളിൽ ജനറൽ പ്രോവിഡന്റ്റ്

ഫണ്ട്, സ്റ്റേറ്റ് ലൈഫ് ഇൻഷുറൻസ്, ഗ്രൂപ്പ് ഇൻഷുറൻസ്, മെഡിസെപ്പ് ഇവയിൽ

അംഗമാകേണ്ടതാണ്.

ഉദ്യോഗാർത്ഥി മറ്റേതെങ്കിലും സർക്കാർ, അർദ്ധസർക്കാർ അല്ലെങ്കിൽ സർക്കാർ

അനുബന്ധ സ്ഥാപനത്തിൽ സേവനം അനുഷ്ഠിക്കുന്ന ആളാണെങ്കിൽ പ്രസ്തുത

സ്ഥാപനത്തിന്റെ മേലധികാരി നൽകിയിട്ടുള്ള വിടുതൽ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് ജോലിയിൽ

പ്രവേശിക്കുന്ന സമയത്ത് ഉദ്യോഗാർത്ഥിയിൽ നിന്നും നിർബന്ധമായും വാങ്ങേണ്ടതാണ്.

9. Gazetted Entitlement Register, നിയമനവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട രേഖകൾ സഹിതം

അക്കൗണ്ടന്റ് ജനറൽ. തൃശ്ശൂർ ബ്രാഞ്ച് ഓഫീസിൽ അയച്ച് നൽകേണ്ടതാണ്.

10. പോലീസ് വെരിഫിക്കേഷൻ, പി.എസ്.സി., വെരിഫിക്കേഷൻ, പ്രൊബേഷൻ എന്നിവയുടെ

രേഖകൾ അയക്കുമ്പോൾ ഈ കാര്യാലയത്തിലെ 25/07/2022 ലെ A8-28109(1)/2021/GL

നമ്പർ സർക്കുലറിലെ നിർദ്ദേശങ്ങൾ കർശനമായി പാലിക്കുക.

11. ഉദ്യോഗാർത്ഥികളുടെ നിയമനം പരാമർശപ്രകാരമുള്ള പി.എസ്.സി. നിയമന

ശുപാർശയിലെ മറ്റെല്ലാ വ്യവസ്ഥകൾക്കും ബാധകമായിരിക്കും.
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12. നിയന്ത്രണാധികാരി ജോലിക്ക് ഹാജരാകുന്ന ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ ഫോട്ടോയും, ഒപ്പം ഒത്തു

നോക്കി ഈ നിയമന ഉത്തരവിനോടൊപ്പം അയക്കുന്ന ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ ഒറ്റത്തവണ

വെരിഫിക്കേഷൻ സർട്ടിഫിക്കറ്റിൻ്റെ part 1 ൽ അറ്റസ്റ്റ് ചെയ്യേണ്ടതാണ്. (ഈ

കാര്യാലയത്തിലെ 25/07/2022 ലെ A8-28109 (1)/2021/GL നമ്പർ സർക്കുലർ)

ഏതെങ്കിലും സാഹചര്യത്തിൽ ഒഴിവിന്റെ അഭാവത്തിൽ ജലസേചന വകുപ്പിൽ നിന്നും

ഉദ്യോഗാർത്ഥിയെ പിരിച്ചു വിടുന്ന പക്ഷം പുനർ നിയമനം ലഭിക്കുന്നതിലേക്ക് ബന്ധപ്പെട്ട

പി.എസ്സ്.സി. ഓഫീസിൽ ഉദ്യോഗാർത്ഥി സ്വമേധയാ വീണ്ടും രജിസ്റ്റർ ചെയ്ത് തുടർ നിയമന

ശുപാർശക്കായി കാത്തിരിക്കുകയോ, ഈ വകുപ്പിൽ പ്രൊബേഷണറായി തുടരാൻ

ആഗ്രഹിക്കുന്നുവെങ്കിൽ പുനഃനിയമനം ലഭിക്കുന്നതിനുള്ള അവസരം ഉണ്ടാകുന്നതു വരെ

കാത്തിരിക്കേണ്ടതുമാണ്. (29.03.1990 ലെ 3737/റൂൾസ് 1/90/പി &എ.ആർ.ഡി. സർക്കാർ

സർക്കുലർ മെമ്മോറാണ്ടവും 15.02.1991 ലെ ജി.ഒ. (പി) നം. 7/91/പി.&എ.ആർ.ഡി. പ്രകാരം)

ജനനത്തീയതി സംബന്ധിച്ച എന്തെങ്കിലും തിരുത്തലുകൾ ഉണ്ടെങ്കിൽ 20.12.1991

തീയതിയിലെ ജി.ഒ. (പി) നം. 45/91/ പി.&എ.ആർ.ഡി. പ്രകാരം ജോലിയിൽ പ്രവേശിച്ച തീയതി

മുതൽ 5 വർഷത്തിനുള്ളിൽ അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണ്.

ഉദ്യോഗാർത്ഥി നിയമനം ലഭിച്ച് നിശ്ചിത സമയത്തിനുള്ളിൽ ജോലിക്ക്

ഹാജരാകാത്ത പക്ഷം, NJD റിപ്പോർട്ട് ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ ഒറിജിനൽ ഒറ്റത്തവണ

വെരിഫിക്കേഷൻ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് ഉൾപ്പെടെ Registered A/D തപാലിൽ ഈ കാര്യാലയത്തിൽ

ലഭ്യമാക്കേണ്ടതാണ്.

Signed by
Binoy Tomy George

Date: 31-01-2026 12:05:43

ചീഫ് എഞ്ചിനീയർ

ബന്ധപ്പെട്ട ഉദ്യോഗാർത്ഥിക്ക് (രജിസ്റ്റേർഡ്/AD തപാൽ മുഖേന)

പകർപ്പ്:- , നിയന്ത്രണ ഉദ്യോഗസ്ഥൻ- (ബന്ധപ്പെട്ട ഉദ്യോഗാർത്ഥികളുടെ-OTV
1.

Certificate ഒറിജിനൽ സഹിതം) (രജിസ്റ്റേർഡ്/AD തപാൽ മുഖേന)-

ഉദ്യോഗാർത്ഥി ഹാജരാക്കുന്ന നിയമനവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട എല്ലാ അസ്സൽ

രേഖകളും കൃത്യമായി പരിശോധിച്ച് ഉറപ്പു വരുത്തേണ്ടതാണ്.

2. റീജിയണൽ ഓഫീസർ, കേരള പബ്ലിക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷൻ, എറണാകുളം

3. ജൂനിയർ സൂപ്രണ്ട്. സീനിയോരിറ്റി സെൽ
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