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of candi dates included the list: oZFnrneel
of candidates included in the list is below: o/.Ls<x-nl

Total No. of oases: oZ [+rne=]
CONFIDENTIAL

Telephone No. 0484-2988847

KERAIA PUBLIC SERVICE COMMISSION

No. RE IV (l) 37 7851/2020 Regional Office: Ernakulam
Dated :07/04/2025

F'rom
The Regional Officer
Kerala Public Service Commission
Regional Office, Ernakulam.

To
The Chief Engineer,
Office of the Chief Engineer,
Irrigation Depanment,
Public Office Building,
Thiruvananthapuram-3 3.

Sir/Madam,
Sub:-

Rel'

In reply to your letter referred to above, I am to inform you that the/each candidate named below has been

.,. advised for appointment to the post mentioned above and has been informed of the advice.
Y\
' lr will be neccssary for you to inform the,/each candidate when and where helshe must join duty. He,/she must

S.- 1j".irfy you thar he,/she complies witlr the rules as to heal*r before the appointment is made. A medical certificate

{"\t\ ^ prescribed in GO(P)No.2O/2O77/P&ARD dtd 30.06.2011 sholl be obtained. from each candidate before
, al,Fntntment.

No. -
No.

AA
As ordered in G.O.(MS) No. 77A/74/PD/Pt:blic Services(D) dated 1,8.07.7974, the appointing authoriry has to

obtain the necessary details of the candidate duly filled up in the prescribed proforma and to make necessary
arrangements for the verification of character and anrecedents of the candidate/s. But before the character and

,dtecedents of the candidate are verified, the appointing authority may appoint any candidate mentioned in his
letter temporarily under clause (1) of sub rule (a) of Rule 9 of the General Rules as pmvided for in Rule 10(b) of
those rules (vide G.O.(P)No. 49/74/PD dated 05.03.1974).

I requesr you to inform me in due course (a) iI he/any candidate fails to comply with the rules as to health,
(b) if the/any candidate is rejected on the ground of character and,/or antecedenc ani ic) in case of compliance, t11e
date on which the,/each candidate joins duty.

.. The dare of birth and qualifications claimed by the/each candidate are given against the name of thecandidate concemed. These may be verified before helshe is adrnitted to duty. in tfru i." of candidate whosecommunity is also noted, the same may be verified with prescribed commr.rnity ce'rtificates.

orders of appoinan"", . *:-:y.gidate should be sent by Registered posr wirh acknowledgement due (videGovernment circular No. 176L9/iD5/68/PD dared 07.03.1s6g). the maximum time thar can be granred tocandidates ro-loin dury is 45 days, except in the case of those *trt ,re ,rna".goi;g 
""r'ir-rr* rvide Governmentcircular No' s7209/sD4/86/GAD dated 25.08.1986). Beyond this limit, joinini ;;'"; u"-g.;*a by Govemmentin deserving cases only under the specific orders issued 6y *rel"- 1ria" Govemment circular No ggTog/sD5/7o/pD

dated 06.01.1971).
The advice of the candidate is subject to Rule 3 (c) of the General Rules of the Kerala stare and subordinat(service Rules 1958' This should be shown in th" ,ppoin;;;r order issued ro the candidate also. The orders ol

*rh,
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Advice for appointment as DRAFTSMAN GRADE I (CryIL) on { 2650O-5670O(PR) in the

Irrigation Department against 02 NJD + 01 FRESH vacarcies.
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appoinrment should be issued to candidates as eady as possible and in no case it should exceed the maximum
period of tlree months from the date of advice, failing which the matter should be reponed to this office with,
reasons for the delay (vide Gor.t. Circular No. 7091.1.7 /SD4/ 82/ GAD dated 12.77.1,982).

The appointing authority should satis! himself about the identiry and signafure of each candidate before he
is allowed to join duty. For this purpose, One Time Verification Certificate which includ.es the scanned image of
photo anil signoture of the canilidate is enclosed herewith a-fter nodng therein his Sl.No. in this advice letter. The
Photograph and the signature of the candidate may be verified and the fact may be recorded by the appointing
authoriry on the originol One Time Verification Cerdficate itseli If there is any discrepancy, the candidate should
not be allowed to join duty and the fact should be reponed to this office forthwith. After the candidate is allowed to
join duty, the original One Time Veification Certificate shall be kept under the safe atstody o/ fie appointing
authority. The appointment shall be regularised only after obtaining a verification certificate from Kerala
Public Service Commission. For this purpose the Appointing Authority shall forward an attested copy of the
relevant pages of the Service book of the incumbent to this Office as ordered in GO(P)No.2OI 2011/P&ARD
dated 30.6.2011 along with the original One Time Verification Certificate after recording necessary entries on
the second page. After making necessary entries at the time of Appointment Verification, the original One
Time Verification Certificate will be returned along with the Appointrnent Verification Cenificate and both
certificates should be pasted in the Service Book of the incumbent.

The date of joining dury of the candidate advised should be reported to this office immediately after dre
candidate's joining dury. In case a candidate does not join duty widrin the joining dme allowed in the appoinrment
order the detafu of that candidate in the advice letter (Sl.No. and address) should be reponed to this office promptly
ie. immediately after the expiry of the joining time allowed (vide Govt. Circular No. 73554/SD4/82/GAD dated
10.02.1983).

Since the selection to this post is made from a Common Selective List, the candidates may be informed, while
issuing appointment orders that in the event of disdrarge from service for want of vacancies, they may either
re-register their names in the Office of the PSC/District Office of the PSC from where they were advised and get
themselves re-appointed on further advice by the PSC or they may wait for their tums for re-appoinrment to the post
in the Depanment, in case *rey desire to continue as probationers in the posts from which they are discharged (vide
Go!t. Circular Memorandum No. 3737/Rules-7/9O/P&ARD dated 29.03.1,990 and G.O.(P)No. 7/91IP&ARD dated
1s.02.1991).

Yours faithfully,

GEORGE K CHACKO
Under Secretary

Kerala Public Service Com mission
Regional Office, Ernakulam

ADVICE FOR APPOINTMENT AS DRAFTSMAN GRADE I (CTUL) ON
t26500-56700 IN IHE IRRIGATION DEPARTMENT

sl.
No.

Name and Address of the
Candidate

Date of earliest
effective
advice, ifany

(6)

Whethcr

BC Turn

t
1)l

1

(2)

MEENU PRAXASH
KUNNUMPURATHU,
MEKKADAMPU P O,
RACKAD,
MWATTUPUZ}IA
ERNAKUIAM, 682316
Permanmt Address
OZHAKKANATTU,
SOUTH MARADY,

ERNAKUT.AM-686673

B Tech in
Civil
Engineering.

(EZHAVA)

Qualification &
Experience

Datc of BirthName of
Father/Guardian

(s)(4)(3)

04-01-1991PRA(ASH O P

q
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t
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2 NISSY SUSAN MANI
KOOVAKKATTU CHIRAYIL,
VELLOOTHURUTHY,
KUZHYMATTOM
KOTTAYAM.686533

MANI K U

(-)

3 KISHOR M
VELIWAPII.A.KKANDY

IYA VEETTIL.
POOPAXAMBA,
POOPARAMBA P O
KANNUR .670632

(EWS)

Note : 1. The directton regarding joining duty report should. strialy be complied with.

2. You are direaed to veify the original advice memo ixued to the candidate from this olfice at the

time of Joining Duty.

3. The oiginal NCLC Certificate/Community Certificate of the candidstes advised in the

Reservation Turns shall be veified. at the time of joining duty.

4. The Seniority of the candid.ates advised is subject to the amendments to be issued to the

SRO No.733/2020 dated 23/1 0/2020 o/ the KS & SSR

S.Copy oJ the appointment order issued to the candidates shall not be Jorwarded to this ffice without

covering letter.
6. Advice made in respect of the following candidates who did not join duty is hereby cancelled and

substirutes odvised.

1) Vaisakh A advised on 13/11/2024

2) Vyshncvi K K advised on 13/11/2024

EWS
Turn

fll
I4 (/

CHACKO
Under Secretary

Kerala Public Service Commission
Regional Office, Ernakulam

Encl:- One Time Verification Certificates of 03 (Three) candidates.

06-02-1990 B Tedt in
Civil
Engineering.

OC Turn

PURUSHOTHAMAN
VP

06-o4-7997 Polytechnic
Diploma in
Civil
Engineering

KA I Grade Draftsman (Civil) in Irrigation f)epartment
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Sl
No NAME AND ADDRESS OFFICE TO WHICH

POSTED
OFFICE TO WHICH

REPORTED

1.

MEENU PRAKASH
KUNNUMPURATHU,
MEKKADAMPU P O,
RACKAD,
MUVATTUPUZHA,
ERNAKULAM, 682316

O/o The Executive
Engineer
PVIP Division No.1
Perumbavoor

O/o The Executive
Engineer
PVIP Division No.1
Perumbavoor

2.

NISSY SUSAN MANI
KOOVAKKATTU
CHIRAYIL,
VELLOOTHURUTHY,
KUZHYMATTOM
KOTTAYAM 686533

O/o The Assistant
Executive Engineer
MVIP Sub Division No
14 Kuruppanthara

O/o The Assistant
Executive Engineer
MVIP Sub Division No
14 Kuruppanthara

3.

KISHOR M
VELLUVAPILAKKANDY
PUTHIYA VEETTIL,
POOPARAMBA,
POOPARAMBA P O
KANNUR 670632

O/o The Superintending
Engineer
Project Cicle Piravom

O/o The Superintending
Engineer
Project Cicle Piravom

ചീഫ്ചീഫ്  എ�ിനീയറുെടഎ�ിനീയറുെട  കാര�ാലയംകാര�ാലയം,,ജലേസചനവുംജലേസചനവും  ഭരണവുംഭരണവും, , തിരുവന�പുരംതിരുവന�പുരം
ചീഫ്ചീഫ്  എ�ിനീയറുെടഎ�ിനീയറുെട  നടപടിനടപടി  �മം�മം

((ഹാജഹാജർ- ർ- %ീേദവി%ീേദവി  പിപി))
((പൂപൂർർ))  അധികഅധിക  ചുമതലചുമതല))

വിഷയം :-ജലേസചന വകു.്-ജീവന/ാര�ം-േകരള പ1ിക് സർ2ീസ് ക3ീഷെ4
           നിയമന ശുപാർശ 6കാരമു7 ഉേദ�ാഗാർ:ികൾ/് ജലേസചന
           വകു.ിൽ ഫ=് േ>ഡ് ഓവർസിയർ (സിവിൽ) തAികയിൽ നിയമന
           ഉBരവ് പുറെ.ടുവി/ുCു.
പരാമർശം:-േകരള പ1ിക് സർ2ീസ് ക3ീഷൻ എറണാകുളം േമഖല ഓഫീസറുെട
             07/04/2025 െല െല REIV (1) 371851/2020 നTർ നിയമന ശിപാർശ.

 
ഉBരവ്ഉBരവ്  നം.നം. CEIA/2946/2025-A4  CEIA/2946/2025-A4 തിയതിതിയതി:04-06-2025:04-06-2025

േകരള പ1ിക് സർ2ീസ് ക3ീഷൻ എറണാകുളം േമഖലാ ഓഫീസർ േമൽ
പരാമർശ 6കാരം താെഴ വിവരി/ുC 33 ഉേദ�ാഗാർ:ികെള ജലേസചന
വകു.ിൽ ഫ=് േ>ഡ് ഓവർസിയർ  (സിവിൽ) തAികയിൽ 37400-79000
(പുതു/ിയത്) ശTള െZയിലിൽ നിയമനBിനായി ശിപാർശ
െച[ിരി/ുCു.6Aുത ഉേദ�ാഗാർ:ികെള 1958 െല േകരള േ=\്
സേബാർഡിേന\് സർ2ീസ് ച^ം 9 (എ) (i) 6കാരം 37400-79000 (പുതു/ിയത്)
ശTള െZയിലിൽ ഫ=് േ>ഡ് ഓവർസിയർ  (സിവിൽ) തAികയിൽ
താൽ/ാലികമായി നിയമി`് ഇതിനാൽ ഉBരവാകുCു. കൂടാെത 6Aുത
നിയമനം താൽ/ാലികവും േകരള േ=\് സേബാർഡിേന\് സർ2ീസ് ച^ം 3 (സി)
b് വിേധയവുമായിരി/ും.
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ഉേദ�ാഗാർ:ി താെഴ.റയുC േരഖകൾ േജാലിയിൽ 6േവശി/ുC
കാര�ാലയBിെല നിയcണാധികാരി മുTാെക െവരിഫിേ/ഷനായി
ഹാജരാേ/dതാണ്.

1. നിയമന ഉBരവിെ4 അeലും, സfയം സാg�െ.ടുBിയ പകർ.ും.
2. േകരള പ1ിക് സർ2ീസ് ക3ീഷൻ നൽകിയി^ു7 ഒറിജിനൽ നിയമന

ശുപാർശയും, സfയം സാg�െ.ടുBിയ പകർ.ും.
3. വിദ�ാഭ�ാസ േയാഗ�ത െതളിയി/ുCതിനു7 ഒറിജിനൽ സർ^ിഫി/\ുകളും

അവയുെട സfയം സാg�െ.ടുBിയ പകർ.ുകളും.
4. ജനനതീയതി െതളിയി/ുCതിനു7 സർ^ിഫി/\ും അവയുെട സfയം

സാg�െ.ടുBിയ പകർ.ും.
5. സാധുതയു7, ജാതി െതളിയി/ുCതിനു7 സർ^ിഫി/\്/േനാൺ

�ിമിെലയർ സർ^ിഫി/\് (ബാധകമാെണjിൽ) –സfയം സാg�െ.ടുBിയ
പകർ.് സഹിതം; പി.എe്.സിയുെട ഒ\Bവണ െവരിഫിേ/ഷൻ
സാg�പmBിൽ സൂചി.ി/ുCത് ഉൾെ.െട.

6. സിവിൽ സർജനിൽ കുറയാB റാjിലു7 െമഡി/ൽ ഓഫീസർ നൽകിയ
വിരലടയാളവും സാg�െ.ടുBിയ േഫാേ^ായും അടnിയ
ശാരീരികgമതാ സർ^ിഫി/\് (30/06/2011 തീയതിയിെല ജി.ഒ. (പി) നം.
20/2011 പി&എ.ആർ. ഡി. 6കാരം)

7. അനുബqം –1 (േപാലീസ് െവരിഫിേ/ഷൻ േഫാറം)- 2 എ)ം 
8. േപrസണൽ െമേ3ാറാdം േഫാറം –2 എ)ം (ടി േഫാറം ജലേസചന

വകു.ിെ4 ഔേദ�ാഗിക െവtൈസ\ിൽ (www.irrigation-
kerala.org)ലഭ�മാണ്.(ടി േഫാറBിൽ ഒ.്, വിരലടയാളം എCിവ
പതി.ിേ/dത് നിയcണാധികാരിയുെട മുTാെകയാണ്)

9. ഒറിജിനൽ ആധാർകാർഡ്/േവാ^ർമാർ/ു7 േഫാേ^ാ പതി` തിരി`റിയൽ
കാർഡ് (സfയം സാg�െ.ടുBിയ പകർ.് ഉൾെ.െട)

10. പാേ�ാർ^് ൈസസ് േഫാേ^ാകൾ - 5 എ)ം
11. SPARK Form no. 1 ഉേദ�ാഗാർ:ികൾ പൂരി.ി`് നിയcണ ഉേദ�ാഗ�ന്

നൽേകdതാണ്.
ഉേദ�ാഗാർ:ി മേ\െതjിലും സർ/ാർ, അർ�സർ/ാർ അനുബq
�ാപനBിൽ േസവനം അനു�ി/ുC ആളാെണjിൽ 6Aുത �ാപനBിെ4
േമലധികാരി നൽകിയി^ു7 വിടുതൽ സർ^ിഫി/\് നിർബqമായുംേജാലിയിൽ
6േവശ/ുC കാര�ാലയBിെല നിയcണ ഉേദ�ാഗ�ൻ
മുൻപാെകഹാജരാേ/dതാണ്. കൂടാെത, ഉേദ�ാഗാർ:ി േജാലിയിൽ
6േവശി/ുC സമയB്, 15.11.2016 െല ജി.ഒ. (പി) നം. 171/2017/ഫിൻ
ഉBരവിേനാടനുബqി`ു7 നി�ിത മാത�കയിൽ �ാവര ജംഗമ വAു/െള
സംബqി` വിവരnൾ നിയcണ ഉേദ�ാഗ�ൻ മുൻപാെക
സമർ.ിേ/dതാണ്.

ഉേദ�ാഗാർ:ി ഈ ഉBരവ് ൈക.\ുC തീയതി മുതൽ 15 ദിവസBിനകം
നിയമനം ലഭി`ി^ു7 കാര�ാലയBിെ4 ബqെ.^ നിയcണ ഉേദ�ാഗ�ൻ
മുൻപാെക േജാലിയിൽ 6േവശി/ുCതിനായി റിേ.ാർ^് െചേ�dതാണ്.
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ഉേദ�ാഗാർ:ി/് േജാലിയിൽ 6േവശി/ുCതിനു7 സമയം ദീർഘി.ിേ/dുC
പgം ആയതുകാണി`ു7 അേപg ഈ ഉBരവ് ൈക.\ിയ ഉടൻ തെC ഈ
കാര�ാലയBിൽ സമർ.ിേ/dതും ടി അേപgയുെട പകർ.് നിയമനം
നൽകിയി^ു7 കാര�ാലയBിെല നിയcണ ഉേദ�ാഗ�നു നൽേകdതുമാണ്.

സfഭാവെBയും പൂർ2ചരിmെBയും കുറി`ു7 േപാലീസ്
അേനfഷണBിനും േകരള പ1ിക് സർ2ീസ് ക3ീഷെ4 െവരിഫിേ/ഷനും
വിേധയമായി^ായിരി/ും ഉേദ�ാഗാർ:ിയുെട നിയമനം �മവൽ/രി/ുCത്.
ഉേദ�ാഗാർ:ി േജാലിയിൽ6േവശി/ുC തീയതി മുതൽ തുടർ`യായ മൂC്
വർഷെB േസവനകാലയളവിനു7ിൽ രd് വർഷെB പരിവീgാകാലം
��ികരമായി പൂർBിയാേ/dതുd്.
 
ഉേദ�ാഗാർ:ിെയ േജാലിയിൽ6േവശി.ി/ുC നിയcണാധികാരി താെഴ
പറയുC നടപടി�മnൾ നിർബqമായും ൈകെ/ാേ7dതാണ്.

1. ഉേദ�ാഗാർ:ി േജാലിയിൽ 6േവശി` വിവരം യഥാസമയം ഈ
കാര�ാലയBിൽ റിേ.ാർ^് െചേ�dതാണ്.േപrസണൽ െമേ3ാറാdം
േഫാറം,േപാലീസ് െവരിഫിേ/ഷൻ േഫാറം എCിവ ഈ
കാര�ാലയBിേല/്  അയ`ുതേരdതാണ്.

2. 17/08/2021 െല ജി.ഒ. (പി) നം .118/2021/ഫിൻ 6കാരം ഉേദ�ാഗാർ:ി
േജാലിയിൽ 6േവശി`ു കഴി�ാൽ ഇ-സർ2ീസ് ബു/്
ആരംഭിേ/dതാണ്.

3. ഇ-സർ2ീസ് ബു/ിൽ ഉേദ�ാഗാർ:ിയുെട നിയമനം സംബqി` സംവരണ
വിഭാഗBിെല ഉപവിഭാഗം ഉൾെ.െട നിയമന ശുപാർശയുെടയും നിയമന
ഉBരവിെ4യും വിവരnൾ �ത�മായി േരഖെ.ടുേBdതാണ്. (29.08.2016
െല ജി.ഒ. (പി) നം. 125/2016/ഫിൻ)

4. 15.11.2016 െല ജി.ഒ. (പി) നം. 171/2017/ഫിൻ ഉBരവിേനാടനുബqി`ു7
നി�ിത മാ�കയിൽ �ാവര ജംഗമ വAു/െള സംബqി` വിവരnൾ
േജാലിയിൽ 6േവശി/ുC സമയB് ഉേദ�ാഗാർ:ിയിൽ നിC്
കര�മാേ/dതും േസവന പുAകBിൽ ഉൾെ.ടുേBdതുമാണ്. (ഇ-
സർ2ീസ് ബു/് അ�ാB പgം േസവന പുAകBിൽ പതിേ/dതാണ്)

5. ഉേദ�ാഗാർ:ിയുെട ഒ.ും േഫാേ^ായും ഔേദ�ാഗിക േരഖകളുമായി
പരിേശാധി`് ആ വിവരം ഇ-സർ2ീസ് ബു/ിൽ േരഖെ.ടുേBdതാണ്.

6. ഉേദ�ാഗാർ:ി േജാലിയിൽ 6േവശി`ു കഴി�ാൽ നാഷണൽ െപൻഷൻ
Zീമിൽ (NPS) അംഗമാ/ുCതിനു7 നടപടികൾ ൈകെ/ാേ7dതാണ്.
(07.01.2013 െല ജി.ഒ (പി) നം. 20/2013/ഫിൻ). =ാ\�ൂ^റി െപൻഷൻ Zീമിൽ
ഉൾെ.^ി^ു7 ഉേദ�ാഗാർ:ി േജാലിയിൽ 6േവശി/ുകയാെണjിൽ
ടിയാളുെട ഓ�ഷൻ 6കാരം നിയമാനു�ത നടപടികൾ
ൈകെ/ാേ7dതാണ്.

7. ഉേദ�ാഗാർ:ി േജാലിയിൽ 6േവശി`് നി�ിത സമയBിനു7ിൽ ജനറൽ
േ6ാവിഡ4് ഫd്, േ=\് ൈലഫ് ഇൻഷുറൻസ്, >ൂ.് ഇൻഷുറൻസ്,
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െമഡിെസ.് ഇവയിൽ അംഗമാേകdതാണ്.
8. ഉേദ�ാഗാർ:ി മേ\െതjിലും സർ/ാർ, അർ�സർ/ാർ അെ�jിൽ

സർ/ാർ അനുബq �ാപനBിൽ േസവനം അനു�ി/ുC
ആളാെണjിൽ 6Aുത �ാപനBിെ4 േമലധികാരി നൽകിയി^ു7
വിടുതൽ സർ^ിഫി/\് േജാലിയിൽ 6േവശി/ുC സമയB്
ഉേദ�ാഗാർ:ിയിൽ നിCും നിർബqമായും വാേndതാണ്.

9. േപാലീസ് െവരിഫിേ/ഷൻ, പി.എസ്.സി., െവരിഫിേ/ഷൻ, െ6ാേബഷൻ
എCിവയുെട േരഖകൾ അയ/ുേTാൾ ഈ കാര�ാലയBിെല 25/07/2022
െല A8-28109(1)/2021/GL നTർ സർ/ുലറിെല നിർേ�ശnൾ കർശനമായി
പാലി/ുക.

10. ഉേദ�ാഗാർ:ികളുെട നിയമനം പരാമർശ6കാരമു7 പി.എസ്.സി. നിയമന
ശുപാർശയിെല മെ\�ാ വ�വ�കൾ/ും ബാധകമായിരി/ും.

11. നിയcണാധികാരി േജാലി/് ഹാജരാകുC ഉേദ�ാഗാർ:ിയുെട
േഫാേ^ായും, ഒ.ും ഒBു േനാ/ി ഈ നിയമന ഉBരവിേനാെടാ.ം
അയ/ുC ഉേദ�ാഗാർ:ിയുെട ഒ\Bവണ െവരിഫിേ/ഷൻ
സർ^ിഫി/\ിെ4 part I ൽ അ\=് െചേ�dതാണ്. (ഈ കാര�ാലയBിെല
25/07/2022 െല A8-28109 (1)/2021/GL  നTർ സർ/ുലർ)

 
ഏെതjിലും സാഹചര�Bിൽ ഒഴിവിെ4 അഭാവBിൽ ജലേസചന വകു.ിൽ
നിCും ഉേദ�ാഗാർ:ിെയ മാ\ി നിർBെ.ടുC പgം പുനർ നിയമനം
ലഭി/ുCതിേല/് ബqെ.^ പി.എe്.സി. ഓഫീസിൽ  ഉേദ�ാഗാർ:ി സfേമധയാ
വീdും രജി=ർ െച[് തുടർ നിയമന ശുപാർശ/ായി കാBിരി/ുകേയാ, ഈ
വകു.ിൽ െ6ാേബഷണറായി തുടരാൻ ആ>ഹി/ുCുെവjിൽ പുന:നിയമനം
ലഭി/ുCതിനു7 അവസരം ഉdാകുCതുവെര കാBിരിേ/dതുമാണ്.
(29.03.1990 െല 3737/റൂൾസ് 1/90/പി&എ.ആർ.ഡി. സർ/ാർ സർ/ുലർ
െമേ3ാറാdവും 15.02.1991 െല ജി.ഒ. (പി) നം. 7/91/പി.&എ.ആർ.ഡി. 6കാരം)
ജനനBീയതി സംബqി` എെ�jിലും തിരുBലുകൾ ഉെdjിൽ 20.12.1991
തീയതിയിെല ജി.ഒ. (പി) നം. 45/91/ പി.&എ.ആർ.ഡി. 6കാരം േജാലിയിൽ
6േവശി` തീയതി മുതൽ 5 വർഷBിനു7ിൽ അേപg സമർ.ിേ/dതാണ്.

 ഉേദ�ാഗാർ:ി നിയമനം ലഭി`് നി�ിത സമയBിനു7ിൽ േജാലി/്
ഹാജരാകാB പgം, NJD റിേ.ാർ^് ഉേദ�ാഗാർ:ിയുെട ഒറിജിനൽ ഒ\Bവണ
െവരിഫിേ/ഷൻ സർ^ിഫി/\് ഉൾെ.െട Registered A/D  തപാലിൽ ഈ
കാര�ാലയBിൽ ലഭ�മാേ/dതാണ്.

 
 

                                                                                                                
                                                                                                    ചീഫ്ചീഫ്  എ�ിനീയഎ�ിനീയർർ

                                                               (പൂർ) അധിക ചുമതല)
  

 
ബqെ.^ ഉേദ�ാഗാർ:ി/് (രജിേ=ർഡ്/AD തപാൽ മുേഖന)

CEIA/2946/2025-A4 I/73617/2025



 
പകർ.്:-

 
 
 

1.നിയcണ ഉേദ�ാഗ�ൻ- (ബqെ.^ ഉേദ�ാഗാർ:ികളുെട-
OTV Certificate ഒറിജിനൽ സഹിതം) (രജിേ=ർഡ്/AD തപാൽ
മുേഖന)- ഉേദ�ാഗാർ:ി ഹാജരാ/ുC നിയമനവുമായി
ബqെ.^ എ�ാ അeൽ േരഖകളും �ത�മായി പരിേശാധി`്
ഉറ.ു വരുേBdതാണ്.
2.ജൂനിയർ സൂ6d,് സീനിേയാരി\ി െസൽ.
3.ഐ.\ി. െസൽ (െവtൈസ\് പ1ിഷ് െച�ുCതിന്) േമൽ
പരാമർശBിെല പി,എസ്.സി. നിയമന ശുപാർശ സഹിതം).
4.ഓഫീസ് േകാ.ി.
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